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Mensagem de 

Fim de Ano

O ano de 2023, já está chegando ao fim! É um momento de

reflexão e retrospectiva da vida pessoal e profissional. Com

boas lembranças, esforços e aprendizados, conseguimos

construir uma escada para o SUCESSO!

Agradeço a todos, por vestirem a camisa da Empresa RGLOG,

pela dedicação e esforços para alcançarem as metas. Cada

etapa é uma vitória a ser comemorada.

Lembrem-se , pensamentos POSITIVOS sempre!

Que Deus abençoe nossa Empresa, cuide de todos nós, que

possamos ter saúde para vencer cada dia, e que sejam

momentos saudáveis e muito bons.

Um Feliz Natal e um 

Próspero Ano Novo!!!!
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Não podemos deixar de agradecer, em especial a        

vocês nossos MOTORISTAS profissionais, que são os        

verdadeiros gigantes das estradas, que desbravam de 

norte a sul o nosso Brasil. Enfrentando muitas                      

dificuldades, e mesmo assim continuam com sua               

MISSÃO de transportar sonhos.

Que os próximos 366 dias de 2024, possam ser de    

muito trabalho, aprendizado e muitas conquistas!!!

Vocês são a verdadeira Identidade da Logística.
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Há mais de nove anos na RGLOG, Wilton Bexiga respira os processos do Armazém

desde de o primeiro dia de empresa. Com Expertise há mais de 30 anos, nesta área tem

um amplo conhecimento, no que diz respeito as Operações de transportes, Gestão de

equipes, Gerenciamento de inventários, sempre com número de excelência acima da

média, Gestão de risco operacional, Controle interno e Habilidades analíticas

nas Operações Logísticas Inbound e Outbound, no Armazém de Franco da Rocha.

Seu principal objetivo é manter a qualidade dos serviços prestados, para nossos clientes

de maneira ímpar, apoiando em todas as etapas de sua cadeia de abastecimento, seja

eles quais forem seus canais de distribuição.

Gerente Operacional na 
RGLOG  Unidade - Franco da 
Rocha/SP.

Atuou em grandes  empresas no 
Brasil (PepsiCo, Sucos Del Vale, 
Tok Take, Zenatur) e em grandes 
empresas no exterior 
(Japão de 1996 a 2002)
como Mitsubishi, 
Toyota e Sony.

Conhecimento 
em ferramentas 
Estratégicas / 
metodológicas
como 5S, Lean, 
Kaízen, PDCA e 
Análise SWOT.

Formação em Administração de
Empresas, Pós Graduação em 
Gestão de Negócios, MBA em 
Gestão Empresarial e Supply

Chain Management.

Mais de 30 anos 
trabalhando com

gestão de estoque, 
armazenagem,

qualidade, auditoria 
e inventário.

Habilidades em 
conduzir trabalhos

em equipes, para 
atingir metas

agressivas. Alta 
capacidade de

gestão e análise de 
dados, com

experiência em controle
de estoque.
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Em Outubro, no Mês das Crianças 2023, a RGLOG promoveu

um Concurso de Brinquedos Recicláveis e principalmente que

fossem funcionais para brincar. O objetivo era as crianças

criarem um brinquedo feito de materiais recicláveis, promovendo

assim uma responsabilidade sustentável entre toda a família,

ajudando o meio ambiente além de ser divertido e criativo.

Programa de Portas Abertas no MÊS DAS CRIANÇAS 2023

Parabéns a todos os participantes!!! 05
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Que a Missão, Visão e Valores são partes de uma das mais importantes 

ferramentas de gestão, que as empresas podem usar, para definir suas 

estratégias de negócio
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VOCÊ SABIA?



você sabe o que é?
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É um termo que se refere, a critérios adotados pelas empresas, para

garantir o comprometimento com questões AMBIENTAIS, SOCIAIS e de

GOVERNANÇA.

Nesta edição vamos entender o G do ESG.

De maneira resumida, a letra G representa a frente de Governança ou

seja, toda e qualquer pauta que tenha relação políticas de administração

da empresa, por exemplo:

• Condutas corporativas

• Composição do conselho

• Práticas anticorrupção

• Existência de um canal de denúncias

• Auditorias
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Curiosidade sobre ESG:

Ele existe desde 2004, porém em 2020 as ações estão muito mais claras e 

evidentes no dia a dia das empresas, das pessoas e do planeta.

Do inglês Environmental, Social,

and Corporate Governance.
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Com base no DNA da empresa, assumimos metas nas

dimensões ESG (Ambiental, Social e Governança, sigla

em inglês) aprovadas pelo Conselho de Administração

da Empresa como reforço do nosso programa interno de

SUSTENTABILIDADE, desenvolvido há anos pela

RGLOG. Estamos falando do RG Gente, RG Consciente

e RG Ambiente, que é voltado para nossa gente!

No mês de Setembro é realizado a campanha Mundial da

Limpeza, e na RGLOG teremos a Semana RG+LIMPA

2023.

Envolvemos e conscientizamos ainda mais nossos

colaboradores, com o tema ORGANIZAÇÃO e

LIMPEZA, no ambiente de trabalho e na VIDA pessoal.

Na Semana RG+LIMPA tivemos um cronograma onde

todos os colaboradores puderam usar alguns minutos do

seu dia para ajudar o PLANETA!!!
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Live Diversidade Racial

Em novembro o Vez e Voz, a qual a RGLOG como membro participante, 

promoveu uma live com o tema DIVERSIDADE Racial no TRC.

O objetivo era ter uma conversa sobre o olhar e desafios que os 

profissionais negros possuem no Transporte Rodoviário de Cargas, e a 

importância de discutir como ampliar a diversidade no setor. 
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Conheça um pouco mais sobre essa parceria:

Vez & Voz - Mulheres no TRC | transporte rodoviário de cargas | mulher | Brasil (vezevoz.org)

Nesse bate papo, tivemos a presença da colaboradora da RGLOG

Acesse o conteúdo da live:

Diversidade racial no TRC (youtube.com)

https://www.vezevoz.org/
https://www.youtube.com/watch?v=-Wt1ihAWJtc


Campanha Uniforme NOVO

É com satisfação que anunciamos a chegada
dos novos uniformes da nossa empresa! Em
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A imagem do colaborador, reflete a imagem da 

empresa e vice-versa, portanto é fundamental 

que você a preserve. Faça uso do uniforme 

adequado ao seu ambiente de trabalho, bem 

como cuide de sua aparência e higiene pessoal.

um esforço contínuo para aprimorar, nossa Identidade Visual

e proporcionar conforto aos nossos colaboradores, temos o

prazer de apresentar os novos trajes.
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Homenagem ao nosso ETERNO querido

A saudade é um sentimento

que SEMPRE bate forte.

Algumas vezes vem

acompanhada da dor, outras

da alegria, e agradecimento

de ter vivido. Muitas vezes

faz a gente chorar, outras

sorrir, mas sempre nos

impulsiona a vivê-la. Uma

viagem ao passado, as
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lembranças, recordações. Quando vivemos de forma plena

junto ao outro, é considerado gratificante. Hoje abrimos o nosso

sorriso em agradecimento, ter sido uma pessoa iluminada neste

mundo tão grandioso, do ser humano que foi e que sempre

estará no coração dos que o amam.

(nossa homenagem ao Pai do nosso CEO André Rossetti)

Saudades ETERNAS!!!

Sr. SÉRGIO ILLOY ROSSETTI
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