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Gerente Sênior de Logística e Projetos
na RGLOG e responsável pela
unidade de Anápolis/GO.

Mais de 18 anos de experiência
na área.

Gerenciou e implementou
A cultura LEAN em 
Operadores Logísticos,
Armazéns, 
Transportadoras entre 
outras em diversos 
Países da Europa 
da América do 
Norte contribuindo 
para as operações
alcançarem o Selo
de alto nível de
Excelência
Operacional.

Formação em Administração
de Empresas, Engenharia

Logística e MBA em Engenharia
 de Processos e Qualidade.

Atuou em grandes contratos 
como Volkswagen, Ford, GM, 

Fiat, BMW, Danone, Carrefour,
Cummins, Alcatel entre outros. 

Possui competências
em implantação Lean

Manufacturing,
Continuous

Improvement, Toyota
Production System,

 Kaizen, Normas
ISO e VDA,

Projetos
Logísticos de

novos Negócios
e Startup de

novas
    Operações.

Seu maior objetivo na RGLOG, como líder da área de Logística / Projetos, é garantir a 

Excelência Operacional, Inovação e Sustentabilidade, apoiando as equipes das operações na 

melhoria de seus processos e controles da qualidade dos serviços prestados. E em conjunto 

com a área Comercial desenvolver projetos para oferecer soluções de valor agregado aos 

clientes atuais e novos.

À frente da gestão de implementação dos projetos internos da companhia e apoiando na 

implementação de novos contratos com a área Comercial e Operacional, tem a missão de 

disseminar a cultura da excelência operacional e inovação na empresa, administrando todas as 

certificações necessárias para garantir o sucesso nos nossos processos.

Para garantir a Excelência nas Operações das unidades de negócio conta com o apoio da 

equipe de QSSMA (Qualidade, Saúde, Segurança e Meio Ambiente). 

“Para nós os clientes são únicos e procuramos oferecer sempre soluções customizadas para seu 

negócio e assim garantindo o sucesso deles. O sucesso deles é também uma garantia do nosso!”



Prêmio Top of Mind do Transporte – Pauta ESG
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Mais um Prêmio para a RGLOG, nestes quase 15 anos de história. É 

com orgulho que informamos que conquistamos, o Prêmio Top of Mind 

do Transporte 2023, a cerimônia de premiação da TRANSPODATA, 

aconteceu no Espaço Cidade Jardim em São Paulo/SP.  

Foram 30 transportadoras indicadas por especialistas do setor e a 

RGLOG, foi uma das empresas vencedoras do Prêmio Top of Mind do

Transporte 2023.
    

Um reconhecimento dado as   empresas, transportadoras rodoviárias 

de carga que geram melhorias de eficiência, comprometidas e  

alinhadas com a pauta ESG - Pilar Ambiental, Social e Governança.
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Renata Faria: Comunicação & ESG

Ricardo Melchiori: Conselheiro Técnico
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1° WorkShop FROTA 2023

Em Abril realizamos o Workshop da 

FROTA na cidade de Santos/SP.

Foram abordados alguns temas

principais para a integração da Equipe.

Trajetória: Como chegamos até aqui?   

Processos e melhorias implantadas no         

negócio.

Equipe Frota & Manutenção: 

Importância da equipe dentro da  

organização, (Comunicação, Desempenho 

e  Impacto nos Resultados).

ESG na Frota: Como é aplicado e como

funciona o ESG na empresa e 

principalmente no setor.

Diálogo com à equipe: Este é o momento 

da equipe expressar sua opinião, sobre os 

temas abordados (Sugestões, Dificuldades, 

como se vê dentro da RGLOG).

Próximos Passos: Onde queremos chegar 

 projeto especialização das oficinas.

Palestrantes:
Renata Faria: Com. & ESG    Ricardo Melchiori: Conselheiro Téc. 

Marcos Farias: Frota              Conrado Bertoluzzi: Via Green
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você sabe o que é?
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É um termo que se refere, a critérios adotados pelas empresas, para        

garantir o comprometimento com questões AMBIENTAIS, SOCIAIS e de                       

GOVERNANÇA. 

Nesta edição vamos entender o S do ESG.

De maneira resumida, a letra S representa a frente Social, ou seja,      

toda e qualquer pauta que tenha relação com pessoas, comunidades e 

a sociedade em geral. 

Alguns temas são:

• Direitos humanos 

• Equidade de gênero

• Relacionamento com o entorno

• Trata-se do compromisso

• Responsabilidade com a sociedade
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“A Sustentabilidade não pode se apenas prioridades! 

Prioridades mudam dependendo das circunstância. 

Para nós, a Sustentabilidade é um valor!”

                                                       André Rossetti – CEO da RGLOG

Do inglês Environmental, Social,   

and Corporate Governance. 
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Transporte de DOAÇÕES

A Campanha TRC Solidário, convidou 

a RGLOG, para fazer parte desta               

incrível iniciativa, feita pelo do               

SETCESP  - Sindicato das   Empresas    

de Transportes de Carga de São        

Paulo e Região. Tivemos o prazer de                  

contribuir, com o Transporte de            

Doações arrecadadas para as famílias 

do Litoral Norte de São Paulo.
          

As entregas foram feitas, por 02            

Transportadoras até o Fundo Social    

de São Paulo e, de lá, foram                

direcionadas a quem precisa!

Foram entregues no depósito do         

FUSSP, localizado no Jaguaré, itens       

como água mineral, produtos de          

limpeza e higiene, alimentos não        

perecíveis e roupas para serem           

doados às pessoas atingidas.

Essa é uma iniciativa do SETCESP, em  

parceria com a @fetcesp / @ntclogistica

/ @abtlp.br / @sindipesa / @fumtran.
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https://www.instagram.com/fetcesp/
https://www.instagram.com/ntclogistica/
https://www.instagram.com/abtlp.br/
https://www.instagram.com/sindipesa/
https://www.instagram.com/fumtran/
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Dentre suas principais funções, destacam-se:

• Identificação dos riscos no ambiente de trabalho

• Discussão de situações de riscos

• Elaboração de mapas de riscos

• Elaboração do plano de trabalho com ações preventivas e 

corretivas

• Divulgação aos colaboradores das informações relevantes

• Promoção do cumprimento das normas regulamentadoras

• Verificação periódica das condições trabalhistas e do ambiente

• Avaliação do cumprimento das metas traçadas
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CIPA unidade Anápolis

No segundo Trimestre 2023, 

atendemos os requisitos da      

NR-05 formamos a CIPA -  

Comissão Interna de Prevenção 

de Acidentes. 

Seu objetivo, é a prevenção de 

doenças e Acidentes no Ambiente 

de Trabalho para preservar a Vida 

e a Saúde dos Colaboradores. 

Nossos cipeiros possuem uma missão muito importante que é          

cuidar e zelar pela segurança e bem estar dos nossos 

Colaboradores e da RGLOG.



07

NEWS

Patrocínio 

Colégio MILITAR
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Em Abril, a RGLOG foi 

Uma das patrocinadoras dos Jogos 

internos, que acontecem  todos os 

anos no Colégio Estadual da Polícia

Militar Doutor Cesar Toledo, localizado em Anápolis/GO. Nós                     

patrocinamos os alunos do segundo ano do Ensino Médio, com os times 

Masculino e Feminino ao comando do Sargento Oliveira (Coordenador de 

Esportes do Colégio Militar). 
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Maio AMARELO 2023
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Maio Amarelo, é um movimento 

Internacional de conscientização para 

redução de Acidentes de Trânsito. No 

Brasil, em sua 10ª edição, a 

campanha, criada pelo Observatório 

Nacional de Segurança Viária, tem 

como objetivo sensibilizar a 

sociedade, para a importância da 

adoção de comportamentos mais 

seguros no trânsito.

O tema deste ano é 

“No trânsito, escolha a VIDA”

https://www.youtube.com/watch?v=R_NHdL9kyA8

Click no botão abaixo ou veja através do QRCOD, o vídeo  dos nossos

Motoristas sobre as Dicas encaminhas durante o mês de MAIO!!!

click aqui

https://www.youtube.com/watch?v=R_NHdL9kyA8
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Maio AMARELO 2023

TREINAMENTOS
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O tema deste ano é “No trânsito, escolha a vida”

ANÁPOLIS/GO

CUBATÃO/SP

ANÁPOLIS/GO ANÁPOLIS/GO CORDEIRÓPOLIS/SP

MAIO é lembrado por ser um mês de  

conscientização da Campanha de       

Prevenção de acidentes: MAIO           

AMARELO. Nossa preocupação não é 

apenas durante este mês, mas sim     

nos 365 dias do ano.

Sempre com o foco na prevenção,      

nosso RH, organizou nas Unidades de           

Anápolis/GO, Cordeirópolis/SP e                    

Cubatão/SP, Palestras e Treinamentos 

para nossos Motoristas Profissionais e 

para a Frota.

Contamos com o apoio da equipe de  

Profissionais do SEST SENAT nas       

03 Unidades e finalizamos o mês         

com uma rica Apresentação do             

Instrutor de Trânsito Edson Caetano   

na Unidade de Anápolis/GO.

Alguns dos Temas abordados:
• Direção Preventiva

• Qualidade do Sono

• Atualização de Legislação

• Lei da Balança

• Res 882 Contran Lei de Balança
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RECONHECIMENTO

Em Junho tivemos algumas movimentações de cargos na RGLOG, 

onde promovemos colaboradores entre elas se destacaram:

Flaviano Brito (Casado e tem 2 filhas)
Formação: Curso de Auxiliar Administrativo pelo 

SENAI.

Está na RG LOG desde 2017. Iniciou como         

Auxiliar Operacional e conquistou oportunidades 

de promoção para Auxiliar Administrativo e         

Operador de Empilhadeira. Agora após muita      

dedicação foi   promovido  Líder Operacional        

na Unidade de Franco da Rocha. 

“Vou melhorar mais meus estudos, pois ainda me       

vejo crescer muito dentro da RGLOG” – diz  Flaviano.

Felipe Santos (Solteiro)
Formação: Curso de Assistente Administrativo e 

Logística, no momento cursando Faculdade de  

Análise e Desenvolvimento de Sistemas pela      

Uninove.

Está na RG LOG desde 2014. Iniciou como          

Ajudante Geral (Separação) e conquistou            

oportunidade de promoções para Auxiliar              

Administrativo e Assistente de Logística. 

E, agora após uma longa jornada foi promovido à             

Assistente de Jr.

“Vou estudar para adquirir mais conhecimentos e      

conquistar mais oportunidades dentro da RGLOG” –     

diz Felipe.
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A MÍDIA SOCIAL, é uma excelente forma de se comunicar com os           

nossos clientes internos e externos. Você pode participar das 

postagens do stories com fotos das unidades, de treinamentos e   

dos nossos caminhões.
 

Se você já é nosso seguidor PARABÉNS e para você que ainda 

não segue nossas mídias, não perca mais tempo e fique por dentro 

das notícias e novidades da RGLOG.

CURTA agora mesmo as mídias Socias da RGLOG?

RG LOG Logística e Transporte @rglog_oficial
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