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Sua malor caracteristica € o desenvolvimento de novas
oportunidades através da formacao e crescimento de
empresas, buscando nichos especificos e atuagcao em
constelagao com parcerias claras e sustentaveis. Neste
Setembro de 2022 completa 58 anos junto com o aniversario
de 14 anos da Empresa.
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A RGLOG completa 14 anos em setembro de 2022, e mais um
ano cumprido e bem-sucedido € motivo para grande celebracao e
alegria. Ao longo de todos esses anos desde o inicio, foram tantos
obstaculos superados e tantos objetivos alcangcados, que o
sentimento de que todo o esforco realmente valeu a pena ganha
cada vez mais forca.

Por isso, agradecemos a cada um dos nossos colaboradores que
dedicam horas de suas vidas para cumprirem exemplarmente as
suas funcoes!

O sucesso de uma empresa Nao acontece por acaso Ou por sorte.
Acontece porque ha profissionais competentes e talentosos que
aceitam o desafio de superar os obstaculos e lutar para serem
cada dia melhores. Por todas as dificuldades vencidas, pelo
respeito incondicional a todos os integrantes desta empresa e
principalmente pela honestidade e consideragcao sempre
presentes, desejamos todos juntos um feliz aniversario!

Que este ano seja mais promissor com mais metas concretizadas
e muitas vitorias alcancadas! Saibam que cada elemento desta
empresa €, por nds, muito admirado, € que sao totalmente
merecedores de todas as conquistas obtidas.

Chegamos ao décimo quarto ano de empresa, e que 0S pProximos
sejam melhores ainda!
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REVITALIZACAO da comunicag&o — ARMAZEM BARUER]

Concluimos com SUCESSO a revitalizacdo do ARMAZEM na Unidade
de Barueri (SP). Nossa equipe de Comunicacédo concluiu o trabalho
apos 02 meses de muita analise, estudo e criatividade. Trocamos

aproximadamente 420 placas. _
- . Hoje contamos com

19.000m?,
entre Armazenagem e Cross
Docking.

Nossa Expertise é:
Armazenamento, Transporte
Fracionado, Inbound,
Milk Run, Picking e Cross
Docking.

Contamos com uma area de
Armazenagem e Cross
Docking, flexivel para melhor
atender as necessidades
de cada cliente.

=t | Nosso DIFERENCIAL é
Hemr " LW tg oo executar o trabalho totalmente

% T customizado
para o seu negocio.
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Este curso teve duracédo de 08 horas, sendo que 04 horas foram de aula
tedrica e 04 horas de pratica, nossos colaboradores ganharam o sabado,
POIis aprimoraram ainda mais 0 seu conhecimento.

Orientar e Capacitar nossos Operadores de empilhadeiras, de forma
correta e segura, tras beneficios para todos, mas quem ganha mais é a
companhia, porque tera sempre um profissional capacitado. Com isso,
VOCE instaura em sua empresa mais agilidade nos processos, além de
segurancga para seus colaboradores.

Em Agosto o Curso foi aplicado pelo Consultor Daniel Miranda
Especialista em NR-11 e por nosso Coordenador de Seguranca do
Trabalho — José Carlos Brambilla, na Unidade de Barueri/SP.
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Na Unidade de Anapolis os setores do Armazém, ADM e Manutencao, ja
passaram por todos processos de treinamentos. Ja na Unidade de Barueri
foram realizados com a equipe do Armazem e em Setembro finalizara com
0s setores ADM e até o final do ano Cubatéo e Cordeirdpolis tambéem irdo
passar pelos processos de Qualidade.

Na sequencia teremos novidades para nossos motoristas, sera langado o
5S na BOLEIA, aguardem!!!

Qual é a importancia do 5S? A metodologia 5S traz inumeros beneficios
as industrias e empresas, como um todo. Com ela, é possivel diminuir os
desperdicios e aumentar a produtividade, além de melhorar o ambiente
de trabalho e a qualidade de vida de todos os colaboradores.

E um método que pode ser implementado a fim de transformar a cultura
da empresa para melhor e, consequentemente, colher bons frutos.
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Como esta seu visual?
Estou apto para atender meu cliente?

[

Nossos GUERREIROS

Dia 25 de Julho comemoramos mais

um dia desses guerreiros, que rodam

pelas estradas do nosso maravilhoso
BRASIL.

Proporcionamos um dia diferente com
muito churrasco e alegria para
homenagear nossos motoristas.

A RGLOG tem muito orgulho em ter
tantos profissionais dessa categoria.
Somos gratos por vocés que tragcam

sua rota de acordo com nossas
T
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Treinamento MOTORISTA

No primeiro semestre deste ano o Instrutor
de Transito e Sargento da Policia Militar
Edson Caetano, realizou uma bateria de

treinamentos com 0s N0ssos motoristas da

RGLOG.

2
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Abordando os seguintes temas:

» Excesso de velocidade/Direcao defensiva.

* Uso indevido de celular.

* Registro nacional positivo de condutores

“Bom Motorista”.

* Requisitos de seguranca para porta contéineres
res. 812/20 Contran.

- Ultimas alteracdes na lei de balanca res. 882/21
Contran.

Clemilson Corado Coord. do RH e
José Brambilla Coord. Seg. do Trabalho,
enfatizaram o assunto sobre velocidade e

acdes que a empresa esta tomando
neste tema.
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Patrocinio dos uniformes da COPA CAOA

- ARGLOG, foi uma das patrocinadoras

i a prestigiar o campeonato interno

com 0s colaboradores da empresa
CAOA em S&o Paulo/SP.

s o 1L @WAW Foram 15 times representados por 15
st !—1..-}( S - § paises diferentes, em comemoragao a
COPA do Mundo 2022.
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Parabéns pela iniciativa da companhia
de integrar seus colaboradores pela
mesma paixao de todos os brasileiros

o FUTEBOL.
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- renovacao da nossa frota de
caminhdes, haja a vista que o0s

poluicao atmosférica, devido a
emissdo de gases de efeito
= 5 estufa (GEE).

A Polltlca de manter a Frota Propria sempre renovada, é uma das
premissas para termos um melhor desempenho nas estradas, maior
eficiéncia operacional e reducao de danos ao MEIO AMBIENTE,
além de garantir maior competitividade. A Frota sempre atualizada
auxilia com a manutencao dos indices de seguranca no transito,
melhor eficiéncia nos servicos, bem, como reducéo de custos totais,
consumo e manutencéao.

Outro aspecto importante € o Treinamento dos Motoristas, pois
permanentemente se atualizam sobre 0s equipamentos que Vao
sendo incorporados a Frota, aprendendo assim muito mais sobre a
maquina para poder tirar proveito da tecnologia embarcada nos
caminhoes.

Este treinamento conta com duas vertentes, o treinamento da
montadora que fala dos aspectos do veiculo e o treinamento da
equipe de capcitacao e seguranca da RGLOG.

Com as novas incorporagdes nossa frota de pesados

(caminhoes), esta com a idade média de 01 ano.
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Praticar os 5 R's € esséncial .o

» ®O N/
m-e cagao amblental STENTRNC

Repensar

Habltos e atitudes de consumo.
2. Reduzir
: Geracao de lixo.

3. Reaproveitar
' Aumentar a vida ttil dos
produtos.

4. Reciclar

Transformar materiais beneﬁcnados
matéria prima para novos produtos e

5. Recusar o
Nao consumir produtos que geram ‘
impactos ambientais significativos,

e que nao sejam essencials.
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VOCE SABIAII

Que o ESG é uma das siglas mais visualizadas na internet nos ultimos tempos e
também € a sigla que virou sindnimo de SUSTENTABILIDADE!!!

A RGLOG, sempre teve em seu DNA essa preocupacado com a sustentabilidade
e agora mais do que nunca estamos focados em cumprir com os ODS -
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, que estdo ligados diretamente com
a nossa companhia, eles foram estabelecidos pela Organizacdo das Nacoes
Unidas (ONU) em 2015 e compdem uma agenda mundial para a construcéo e
implementacao de politicas publicas que visam guiar a humanidade até 2030.

ESG - Ambiental, Social e Governanga

(Environmental, Social and Governance)

E um termo que se refere a critérios adotados pelas companhias para garantir o
comprometimento com questbes ambientais, sociais e de governanga. Esses
parametros tém sido usados cada vez mais para direcionar parcerias e
investimentos.

Iniciativas dedicadas as preocupagdes com O meio
ambiente, emissao de carbono, recursos renovaveis e
energias alternativas.

Como devemos cuidar e desenvolver os relacionamentos
humanos. Nao sO de colaboradores, mas investimentos
sociais e a habilidade da companhia de lidar com
tendéncias sociais, de trabalho e politica.

Transparéncia, ética e responsabilidade das empresas.
Uma boa governanga garante que a empresa faca
investimentos certeiros, tenha metas e estabeleca
praticas sustentaveis de gestao, politicas e codigos de
conduta.




